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S!GURNUST Zdravlje i sigurnost na radu su kljucne vrijednosti kompanije i integralni
dio poslovnih aktivnosti.

& GS-TVORNICA MASINA TRAVNIK d.o.0. Travnik je opredijelijena da
“ posluje u skladu sa svim vazecim zakonskim propisima i medunarodnim
normama iz oblasti zastite zdravlja i sigurnosti na radu .

Obaveze kompanije su da osigura zdravo i sigurno okruzenje za rad sto

podrazmijeva postivanja nacela zastite zdravlja i sigurnosti na radu:

- prepoznavanje, smanjenje i kontroliranje zdravstvenih i
sigurnosnih rizika kako bi se sprijeCio nastanak povrede i
profesionalnih oboljenja,

- provodenje ucinkovitog programa upravljanja zastitom zdravlja i
sigurnosti na radu koji je sastavni dio poslovnih aktivnosti,

UPASNUS" - provodenje edukacijskih programa koji razvijaju kompetencije
zaposlenika u podrucju zastite zdravlja i sigurnosti na radu

- osvijestenost zaposlenika o vlastitoj odgovornosti kako za svoje
zdravlje i sigurnost tako i za zadravlje i sigurnost kolega i

posjetilaca.

Svi nivoi rukovodstva (direktori, rukovodioci, poslovode) su odgovorni
za provodenje propisa na polju zastite zdravlja i sigurnosti na radu u
svom podrucju djelovanja.

Postovanje odredbi politike zastite zdravlja i sigurnosti na
radu je obaveza svih zaposlenika ,GS-TVORNICE MASINA

IDRAVLIJE TRAVNIK“ d.o.o.
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